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* tutele dell'Inail H:\?:A L'Inca Cqil ti accompagna nel tuo percorso Seillavoro ti faammalare vienial
UMBRIA ditutela, nel riconoscimento dei tuoi diritti. Patronato Inca cgil

[l riconoscimento di uninfortunio o di una malat-

tia professionale, pud comportare lattribuzione CONTATTI e potrai ottenere il riconoscimento

di un punteggio di postumi permanenti, dal quale
possono derivare riconoscimentidinatura eco- Zona Perugia, Lago Tarsimeno, Todi, Marsciano de“e TUE tuteleo

nomica: Harabagiu Dragos 3488205728

Fioriti Nicola 3423834185

B Postumidal 6% al 15%: Indennizzo in capi- . .
Peveroni Patrizia 3440820236

tale, pagamentounatantumdiunasommadi
denaroinrelazioneallapercentualedeldanno  Zona Foligno, Spoleto, Bastia Umbra,Valnerina
riconosciuta ed alleta, Benedetti Cristian 3466279573

Biscioni Francesca 3453035146

Manni Carlo 3387598838 (RLST)
Zona Alta Umbria, Citta di Castello, Umbertide,

Gubbio, Gualdo Tadino

Barbi Giuliano 3421141535
Fiorucci Luciano 3668700184

Zona Terni, Orvieto

B Postumidal16% al100%: Costituzione di
una rendita vitalizia.

Costanzi Cristiano 3483954182
Lucentini Manolo 3401000091
..EUNA VOLTA OTTENUTO Aureli Claudio 3939094918

’ ?
IL RICONOSCIMENTO DALL’INAIL? SEGRETARIO GENERALE

Dopo aver visto riconosciuto il tuo caso di ELISABETTA MASCIARRI 3295608152

infortunio o di malattia professionale, hai —

10 anni di tempo (per gli infortuni sul lavoro)

e 15 anni(per le malattie professionali) per (]

poterrichiedereunaggravamentodel \ (

grado dei tuoi postumi permanenti.



Quando uninfortunio o una malattia pro-
fessionale colpisconolalavoratrice o il
lavoratore le conseguenze ricadono sulla
capacitaindividuale di come continuare
asvolgere la propria attivita e sulla pro-
pria integrita psicofisica!

Il Patronato Inca Cgil ti assiste, durante
la tua attivitalavorativa - e successiva-
mente -, nel percorso diriconoscimen-
todelle tutele derivantidaundannoda
lavoro, infortunio o malattia professionale.

W fortunio sul lavoro

Tifai male mentre stai lavorando?
Mentre stai andando o tornando a casa dal lavoro?

L'infortunio va denunciato all'lnail!

Conil certificato del pronto soccorso vieni subito
all' Inca Caqil, dove troverai:

B Personale amministrativo che ti sequira nel
percorso del riconoscimento dellinfortunio,

B Consulentimedico legali che valuterannoiil

grado diinvalidita riconosciuto dall'lnail e l'eve-
ntuale ricorso per il raggiungimento di maggiori
postumi.

ATTENZIONE: COVID 19

L'infezione da Covid-19 contratto in occa-
sione di lavoro & infortunio sul lavoro!

Nelcasoincuisiastatotrattatocome
malattiacomuneall'lnps, vieniall'Inca
Cqil per verificare se ci sono i presuppo-
sti per denunciare il caso come infortu-
nio sul lavoro.

Hai tre anni di tempo per farlo da quando
hai avuto il contagio. Non aspettare!

‘alattie professionali

Ritmi ed organizzazione del lavoro, ripetitivita
deimovimenti, esposizioneadagentinocivi
possono provocare una patologia riconducibile
all'attivitalavorativaeallambientedilavoro
(malattie muscolo scheletriche, sordita, tumori
causati da vernici, ...).

Vieni al Patronato Inca Cgil e troverai un consu-
lente medico legale che, dopo aver ascoltatola
tua storialavorativa, verifichera se la patologia
di cui soffri derivi dal lavoro, e procedera pertan-
toadinoltrare domandadiriconoscimentodi
malattia professionale.




